O JobTVv24

Videobasiertes Recruiting & Employer Branding

VORTRAGSREIHE

»Die Kraft bewegter Bilder -

Wie Arbeitgeber mit Videos um die besten Képfe werben*

Das Streben nach einer attraktiven Arbeitgebermarke in Verbindung mit der zunehmenden
Bedeutung des Internets im Recruitingprozess lasst die Nachfrage der Unternehmen nach marken-
und imagebildenden Elementen beim Online-Recruiting steigen. Mit deren Hilfe sollen die “Right
Potentials“ auf ein Unternehmen aufmerksam gemacht, von der Arbeitgebermarke kontinuierlich
angezogen und in einen strukturierten Bewerbungsprozess geleitet werden. Imagesteigernde
Malnahmen werden im Internet durch Texte, Fotos, Grafiken und seit kurzem auch durch das
Webvideo erzielt.

Unser Vortrag richtet sich an HR-Verantwortliche aus Unternehmen und Berater der
Personalagenturen, die Recruitingvideos fiir sich 2009 auf die Agenda gesetzt haben und mehr
tber aktuelle Entwicklungen, Forschungsergebnisse und Moglichkeiten technischer Umsetzung
erfahren wollen.

Ndchster Termin: Podiumsdiskussion von JobTV24 auf der Personal 2009
26.3.09 um 12.55 Uhr
M,0,C, Miinchen, Halle 3, M.05, Praxisforum 3

Teilnehmer: Dr. Rainer Zugehor, Geschaftsfiihrer JobTV24 GmbH
Prof. Dr. Christoph Beck, Fachhochschule Koblenz
Patric Cloos, Geschaftsfithrer TMP Communication & Services GmbH
Bernd Kraft, Sales Director Monster Worldwide Deutschland GmbH
Christian Jost, Leiter Interne Rekrutierung Hays AG

Moderation: Christine Demmer, freie Journalistin

Uber JobTV24

Das Berliner Online-Unternehmen ist der Spezialist fiir Videokommunikation in den Bereichen
Recruiting und Employer Branding. Die Services umfassen Videoproduktion, eine eigene HR-
Redaktion, professionelle Videoverbreitung sowie interaktive Playertechnologien. Mit zahlreichen
Partnern aus namhaften Stellenb&rsen und Karriereportalen verfiigt JobTV24 {iber ein exklusives
und reichweitenstarkes Netzwerk fiir seine renommierten Kunden aus DAX-Unternehmen und
breitem Mittelstand. Das Portal www.JobTV24.de ist die grofte Videoplattform im Internet zu den
Themen Job & Karriere.

Weitere Informationen: www.)JobTV24.de/de/fuerunternehmen
www.JobTV24.de/de/fuerunternehmen/vortragsreihe

Kontakt: www.JobTV24.de/de/fuerunternehmen/kontaktdownloads
JobTV24 GmbH Geschaftsfihrer: Sitz der Gesellschaft: Berlin | Amtsgericht Berlin-Charlottenburg
EiswerderstraBe 18 Dr. Rainer Zugehor HRB 94436 B | USt-IdNr. DE238462287
D-13585 Berlin

Aufsichtsrat: Bankverbindung: Commerzbank AG Dusseldorf
Fon: 030.330 9660.00 Tim Schwenke (Vors.) Kto.Nr.: 171 566 300 BLZ: 300 400 00
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