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Pressemitteilung

DocCheck startet moderne Bewerberansprache mit JobTvV24
Videointegration in Stellenanzeigen ab sofort méglich

Berlin, 2. November 2009 - In Zusammenarbeit mit JobTV24 integriert DocCheck
Arbeitgebervideos in seinen Stellenmarkt. Ab sofort kdénnen Kunden auf Europas
mitgliederstarkstem Portal fiir medizinische Fachberufe Videos in Stellenanzeigen einbinden.
Die Technologie von JobTV24 sorgt fiir beste Streamingqualitdt mit interaktiven Funktionen.

Im Wettbewerb um die besten Kopfe reichen die eigene Unternehmenswebseite oder eine einfache
Stellenanzeige nicht mehr aus. ,Mit der Videoeinbindung in einer DocCheck-Stellenanzeige
konnen Kunden nicht nur die Attraktivitdt der Ausschreibung steigern®, so JobTV24-
Geschaftsfithrer Dr. Rainer Zugehor. ,Der Einsatz von Unternehmensvideos in Stellenanzeigen
erhoht vor allem die Bewerbungsqualitdt.“ Arbeitgebervideos vermitteln den Bewerbern einen
authentischen Einblick in Firmenphilosophie, Anforderungen und Karrieremdoglichkeiten eines
Unternehmens. Kandidaten kénnen so friihzeitig feststellen, ob sie zum Unternehmen passen.
Personalabteilungen sparen Zeit und Geld, weil weniger Falschbewerbungen eingehen, die gepriift
werden miissen.

,Durch die Kooperation mit JobTV24 bieten wir unseren Kunden die Moglichkeit, Bewerber
zielgruppengenau anzusprechen und sich von anderen Stellenanzeigen abzuheben®, so Janko
Zehe, Leiter Portalmanagement DocCheck Medical Services GmbH. Bereits in der Trefferliste weist
ein Videosymbol auf die Videoeinbindung hin. Zusatzlich gibt es die Mdglichkeit, eine prominente
Platzierung auf der Startseite von jobs.doccheck.com zu buchen.

Uber JobTV24

JobTV24 ist Spezialist fiir videobasierte Kommunikation im Internet (www.JobTV24.de/film). Das Online-Unternehmen
bietet in den Bereichen Recruiting und Employer Branding professionelle Videoproduktionen, Videoverbreitung sowie
zielgruppengenaue Platzierung von Recruitingvideos in Karriereportalen und Stellenanzeigen. Ein reichweitenstarkes
Netzwerk aus internationalen Karriereportalen und Stellenbdrsen steht den Kunden fiir eine erfolgreiche Verbreitung der
Videos zur Verfiigung. Das eigene Internetportal JobTV24.de ist die grofite europdische Videoplattform zu den Themen
Job & Karriere.

Uber DocCheck

DocCheck betreibt die grofite Internet-Community fiir Healthcare Professionals in Europa mit mehr als 640.000
Mitgliedern und rund 2.200 Kooperationspartnern aus dem gesamten Gesundheitsmarkt. Im Zentrum des Business
Models von DocCheck stehen das Portalgeschaft unter www.doccheck.com sowie Direct eMail, Online-Publishing, Paid
Content, WebTV und Market-Research. Dariiber hinaus bietet der angeschlossene DocCheck Shop allen Nutzern eine
eCommerce Plattform zum Online-Einkauf von mehr als 15.000 Artikeln.
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