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Pressemitteilung

JobTV24-Videos jetzt auch auf Staufenbiel.de

Das Online-Karriereportal der Staufenbiel-Gruppe, dem fiihrenden Anbieter von Personalmarketing- und
Recruiting-Losungen fiir junge Akademiker in Deutschland, optimiert seinen Auftritt durch
Arbeitgebervideos von JobTV24, Spezialist fiir Videokommunikation im Bereich Recruiting und Employer
Branding. Neben den bisherigen Unternehmensprofilen mit Texten und Fotos konnen Nutzer ihren
Wunscharbeitgeber ab sofort auch im Video erleben.

Bereits in der Ubersicht der Arbeitgeberprofile auf staufenbiel.de wird das Ergebnis der Zusammenarbeit
sichtbar. Das neue Video-Symbol signalisiert dem Interessenten: Hier wird im Bewegtbild gezeigt, was das
Unternehmen wirklich ausmacht. In den Filmen von JobTV24 kommen die Mitarbeiter zu Wort, Einsteiger
berichten authentisch tiber ihre Erfahrungen, Unternehmensatmosphdre wird erlebbar. ,,Fiir junge Leute ist
es heutzutage wichtig, sehr genau zu recherchieren, in welches Unternehmen sie einsteigen. In Ergdnzung
zu den Wort- und Bildinformationen der Staufenbiel Unternehmens- und Hochschulprofile, kdnnen Videos
der emotionale Teil dieser Entscheidung sein®, erldutert Birgit Giesen, Geschaftsfiihrerin der Staufenbiel
Media GmbH.

Auch die iber 100 Studienangebote fiir MBA und Master auf staufenbiel.de werden durch die Kooperation
mit JobTV24 noch attraktiver. In die Profile der Business Schools werden Videos eingebunden, zum Vorteil
fir den Nutzer, der sich ein noch genaueres Bild von den Lernangeboten und den Studienbedingungen vor
Ort machen kann.

»Die neue Zusammenarbeit ist ausgesprochen erfreulich. Sehr gerne begriiBen wir das Portal staufenbiel.de
als Teil des groBBen Online-Netzwerks von JobTV24“, erkladrt Dr. Rainer Zugehor, Geschaftsfiihrer von
JobTV24. Zuvor waren bereits die zur selben Gruppe gehérenden Unternehmenshereiche trendence Institut
mit seinem Ranking Deutschlands 100 Top-Arbeitgeber sowie der Absolventenkongress, Deutschlands
grofite Jobmesse, Teil des Online-Netzwerks geworden.

Uber JobTV24

JobTV24 ist der Spezialist fiir videobasierte Kommunikation im Internet in den Bereichen Recruiting und
Employer Branding. Als grofite europdische Videoplattform fiir Job & Karriere bietet das Unternehmen
professionelle Videoproduktionen, Videoverbreitung sowie zielgruppengenaue Platzierung von
Recruitingvideos in internationalen Karriereportalen und Stellenbérsen. Uber 500 Unternehmen und
Organisationen mit tiber 1.500 Filmen zdhlen zu den Kunden von JobTV24. www.JobTV24.de/film

Uber Staufenbiel

Staufenbiel ist der fiihrende Anbieter von Personalmarketing- und Recruiting-Lésungen fiir junge
Akademiker in Deutschland. Staufenbiel GmbH und Staufenbiel Media GmbH unterstiitzen Unternehmen auf
der Suche nach den Fach- und Fiithrungskradften von morgen und beraten Studenten, Absolventen und Young
Professionals bei Berufseinstieg und Karriereplanung. Uber 700 Kunden, vom Mittelstindler bis zum
multinationalen Konzern, setzen auf die qualitativ hochwertigen Produkte und Dienstleistungen von
Staufenbiel. www.staufenbiel.de
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